Приложение 1 к приказу № _________ от «___» _________ 2026г.

Положение о региональном этапе 
XIII Всероссийского конкурса «Лучшая инклюзивная школа России»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение утверждает порядок организации, проведения регионального этапа XIII Всероссийского конкурса «Лучшая инклюзивная школа России» (далее – Конкурс), порядок участия в Конкурсе и определение победителей Конкурса.
1.2. Учредителем регионального этапа Конкурса является Министерство образования и науки Удмуртской республики (далее - Министерство).
1.3. Оператором регионального этапа Конкурса является Автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Удмуртской Республики «Институт развития образования» (далее – Оператор Конкурса).
1.4. Конкурс проводится с целью повышения активности образовательных организаций (далее ОО) в развитии и внедрении инклюзивного образования, а также повышения активности организаций отдыха детей и их оздоровления – в развитии и внедрении практик инклюзивного отдыха и оздоровления. Конкурс направлен на поддержку инновационных разработок и технологий при организации образовательного процесса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее – с ОВЗ) и инвалидностью в ОО, утверждение приоритетов образования в обществе.
1.5. Задачи Конкурса:
· привлечь внимание педагогического сообщества к включению детей-инвалидов и детей с ОВЗ в систему общего образования;
· выявить и проанализировать существующую практику инклюзивного образования в ОО Удмуртской Республике;
· активизировать инновационную работу ОО, выявить и поддержать ОО-новаторов в процессе освоения современных программ, методик и технологий развития, обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ и инвалидностью на территории Удмуртской Республики.
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1. Оргкомитет Конкурса
2.1. Общее руководство Конкурса осуществляет организационный комитет (далее – Оргкомитет). Оргкомитет формируется из представителей органов исполнительной власти в сфере образования, организаций системы образования, дополнительного профессионального образования, общественных организаций.
2.2. Оргкомитет:
· устанавливает порядок проведения Конкурса;
· определяет требования к оформлению материалов, представляемых на Конкурс;
· определяет виды конкурсных испытаний, критерии оценки.
2.3. Для оценивания конкурсных испытаний регионального этапа Конкурса и подведения итогов создается жюри, которое формируется из представителей организаций системы образования.

3. Условия участия в Конкурсе
3.1. Конкурс проводится по номинациям:
· «Лучший инклюзивный детский сад»;
· «Лучшая инклюзивная школа»;
· «Лучшая инклюзивная организация отдыха детей и их оздоровления».
3.2. В номинации Конкурса «Лучший инклюзивный детский сад» вправе принимать участие дошкольные образовательные организации, реализующие наравне с образовательными программами дошкольного образования адаптированные образовательные программы дошкольного образования, использующие в своей практике инклюзивные подходы в обучении и развитии воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.
3.3. В номинации Конкурса «Лучшая инклюзивная школа» вправе принимать участие общеобразовательные организации, реализующие наравне с образовательными программами начального общего, основного общего, среднего общего образования адаптированные образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, общего образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), использующие в своей практике инклюзивные подходы в обучении и воспитании обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.
3.4. В номинации Конкурса «Лучшая инклюзивная организация отдыха детей и их оздоровления» вправе принимать участие организации отдыха детей и их оздоровления, реализующие инклюзивные подходы к организации отдыха и оздоровления детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья вне зависимости от форм собственности.
3.5. К участию в Конкурсе не допускаются организации – победители федерального этапа Всероссийского конкурса «Лучшая инклюзивная школа России» за последние 5 лет, а также отдельные образовательные организации, реализующие исключительно адаптированные образовательные программы.
3.6. Конкурс проводится в период с 18 мая 2026 года по 15 августа 2026 года.
3.7. Для участия в Конкурсе в Оргкомитет (udalova._as@iro18.udmr.ru) в срок с 18 мая 2026г.  до 03 августа 2026г. направляется полный комплект конкурсных материалов: 
1) Заявка на участие в региональном этапе Конкурса по форме (приложение 1.1.).
2) Анкета участника регионального этапа Конкурса (приложение 1.2.).
3) Мультимедийная презентация участника регионального этапа Конкурса (количество слайдов: не более 20).
4) Кейс инклюзивной практики/инклюзивной технологии (Приложение 1.3.).
5) Описание модели организации инклюзивного общего образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью, их отдыха и оздоровления (Приложение 1.4.). 
6) Скан-копия письменного согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных (Приложение 1.5.)
3.8. Материалы, представляемые на Конкурс, не возвращаются и с согласия участников могут быть использованы оргкомитетом для публикаций в средствах массовой информации и для подготовки сборника материалов конкурса.
3.9. Критериями конкурсного отбора являются:
· наличие полного комплекта документов;
· качество мультимедийной презентации: наличие видео и звукового сопровождения;
· полнота предоставляемого материала;
· наличие и описание паспорта доступности ОО;
· кадровое обеспечение инклюзивного образовательного процесса;
· программно-методическое обеспечение образовательного процесса: наличие адаптированных программ, программ коррекционной работы, авторских методик и технологий обучения детей с ОВЗ;
· характеристика контингента обучающихся с ОВЗ: количество, каких нозологических групп, на каких уровнях образования;
· социальное партнерство ОО: работа с родителями, сотрудничество с местным сообществом, с общественными организациями, в том числе организациями инвалидов;
· наличие специальных условий для образования обучающихся с ОВЗ: локальные акты ОО, регламентирующие инклюзивный процесс, материально-техническая база. Оснащенность образовательного процесса;
· наличие службы сопровождения: работа психолого-медико-педагогического консилиума, доля службы сопровождения относительно общего педагогического состава, связь с ЦПМПК.

4. Определение победителей и подведение итогов Конкурса
4.1. Оргкомитет обеспечивает организационно-методическое сопровождение проведения Конкурса, утверждает состав жюри.
4.2. Жюри регионального этапа Конкурса осуществляет определение победителя регионального этапа Конкурса в каждой номинации Конкурса.
4.3. Жюри оценивает конкурсные материалы участников Конкурса в баллах в соответствии с критериями, утвержденными настоящим Положением 
(Приложение 3).  

5. Награждение победителей Конкурса.
5.1. Победителю регионального этапа Конкурса вручается диплом победителя регионального этапа Конкурса.
5.2. Победитель регионального этапа Конкурса направляется для участия в Федеральном этапе Конкурса.
5.3. Участники регионального этапа Конкурса награждаются сертификатами участника регионального этапа Конкурса.

























Приложение 1.1.

Заявка от (наименование образовательной организации) 
на участие в региональном этапе XIII Всероссийского конкурса 
«Лучшая инклюзивная школа России»

	Полное наименование организации (без сокращений)
	Почтовый адрес организации
	ФИО руководителя организации (кон. телефон, электронный адрес)
	ФИО контактного лица от организации, его должность, контакты
	Наименование номинации («Лучший инклюзивный детский сад»/ «Лучшая инклюзивная школа»/ «Лучшая инклюзивная организации отдыха и оздоровления детей»/ «Лучшая инклюзивная профессиональная образовательная организация» 

	
	
	
	
	
































Приложение 1.2.

АНКЕТА УЧАСТНИКА 
регионального этапа XIII Всероссийского конкурса 
«Лучшая инклюзивная школа России» 
(Номинация: «Лучший инклюзивный детский сад»/ 
«Лучшая инклюзивная школа»)

______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
(наименование организации)

	1. Общие сведения

	Населенный пункт, адрес, телефон образовательной организации
	

	Дата основания образовательной организации 
	

	Действующий официальный сайт организации
	Ссылка на сайт организации

	Нормативно-правовые документы (регионального и муниципального уровней) и локальные акты организации, регламентирующие инклюзивное образование обучающихся
	Нормативно-правовые документы (регионального и муниципального уровней) и локальные акты организации, регламентирующие инклюзивное образование обучающихся, должны быть размещены на сайте организации – ссылка на сайт организации, где размещены документы

	Контингент организации 
	Указывается общее количество обучающихся, из них количество обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью, в том числе в процентном соотношении.
Указываются нозологические группы обучающихся с ОВЗ в организации в текущем учебном году и их количество.
Указывается форма организации образовательного процесса обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью.

	Реализуемые основные общеобразовательные программы/дополнительные общеразвивающие программы различной направленности и дополнительные предпрофессиональные программы
	Перечислить программы, сами программы должны быть размещены на сайте организации – ссылка на сайт организации, где размещены программы

	Численность обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью, получающих образование на дому (за последние 3 учебных года)
	Указывается количество детей, обучающихся на дому/из них обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью.
Указываются причины изменения (не изменения) численности обучающихся на дому. 
Не более 200 слов.

	Формы организации инклюзивного образовательного процесса 
	Указываются формы организации инклюзивного образовательного процесса обучающихся

	Доступность образовательной среды организации для инклюзивного образования
	Описание архитектурной среды организации, материально-технического оснащения образовательного процесса. Не более 250 слов.

	Сведения о педагогических работниках организации 
	Общее количество педагогических работников организации

	
	Из них количество педагогических работников, работающих с детьми с ОВЗ (кроме специалистов психолого-педагогического сопровождения: педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог, тьютор)

	
	Количество педагогических работников организации, повысивших профессиональную квалификацию по вопросам инклюзивного образования за последние 3 года

	Специалисты психолого-педагогического сопровождения 
	Наличие в организации специалистов психолого-педагогического сопровождения (педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог, тьютор)

	
	Наличие в организации ассистентов, оказывающих техническую помощь обучающимся

	
	Указывается количество ставок согласно штатному расписанию и реально работающих специалистов психолого-педагогического сопровождения

	
	Формы психолого-педагогического сопровождения

	Служба психолого-педагогического сопровождения как структурный элемент организации, созданный локальным актом организации 
	Описание модели службы психолого-педагогического сопровождения (при наличии).
Не более 300 слов.

	Психолого-педагогический консилиум организации 
	Указывается дата создания, состав психолого-педагогического консилиума.
Положение о деятельности психолого-педагогического консилиума организации должно быть размещено на сайте организации, ссылка на сайт организации, где размещено положение.

	Включение обучающихся с ОВЗ в дополнительное образование (только для школ)
	Количество и доля обучающихся с ОВЗ, включенных в реализацию программ дополнительного образования с указанием направленности программ от общего количества обучающихся с ОВЗ организации

	Сетевая форма реализации образовательных программ
	Список организаций, с которыми заключены договоры о сетевой форме реализации образовательных программ

	
	Список образовательных программ, реализуемых через сетевую форму реализации образовательных программ

	
	При отсутствии сетевой формы реализации образовательных программ – обоснование достаточности внутренних ресурсов организации для образования обучающихся

	Участие в программах федерального и регионального уровня, направленных на развитие инклюзии в образовании
	Дается перечень программ, год участия, объем и направления финансирования (в текущем году и за последние 5 лет)

	2. Существующая практика инклюзивного образования обучающихся с ОВЗ в организации 

	Описание мероприятий, которые были организованы для формирования инклюзивной культуры (инклюзивных ценностей) за последние 3 года
	Не более 250 слов

	Описание кейса инклюзивной практики/педагогической технологии 
	Не более 1500 слов в соответствии с критериями описания практического кейса в Приложении 1.3.

	Результаты реализации инклюзивной практики 
	За последние 3 года. Не более 200 слов.

	Описание успешной региональной модели организации общего образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью
	Не более 1500 слов в соответствии с критериями описания практического кейса в Приложении 1.4.



Достоверность сведений, представленных в Анкете участника регионального этапа XIII Всероссийского конкурса «Лучшая инклюзивная школа России» подтверждаю:
___________________  / _______________________
              (подпись)                                     (ФИО руководителя)
«____» _______________ 2026г.
















АНКЕТА УЧАСТНИКА 
регионального этапа XIII Всероссийского конкурса 
«Лучшая инклюзивная школа России» 
(Номинация: «Лучшая инклюзивная организация отдыха 
и оздоровления детей»)

______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
(наименование организации)

	1. Общие сведения

	Населенный пункт, адрес, телефон организации
	

	Дата основания организации
	

	Действующий официальный сайт организации
	Ссылка на сайт организации

	Нормативно-правовые документы (регионального и муниципального уровней) и локальные акты организации, регламентирующие организацию инклюзивного отдыха детей
	Нормативно-правовые документы и локальные акты организации, регламентирующие организацию инклюзивного отдыха детей. 
Ссылка на сайт организации, где размещены данные документы.

	Контингент организации
	Особенности комплектования инклюзивных смен организации отдыха детей и их оздоровления.
Не более 200 слов.

	Численность детей с ОВЗ, с инвалидностью, посетивших инклюзивные летние смены за последние 3 года
	Указывается количество детей с ОВЗ, с инвалидностью, посетившие инклюзивные летние смены.

	Формы организации инклюзивного отдыха детей – инвалидов, детей с ОВЗ и их оздоровления
	Формы инклюзивного отдыха детей-инвалидов, детей с ОВЗ и их оздоровления (инклюзивный отряд, отдельный отряд).
Не более 200 слов.

	Доступность архитектурной и материально-технической среды организации для инклюзивного отдыха и оздоровления
	Описание архитектурной среды организации, материально-технического оснащения.
Не более 200 слов.

	Кадровый состав организации
	Общее количество педагогических работников организации и вожатского корпуса организации

	
	Из общего количества педагогических работников организации количество специалистов психолого-педагогического сопровождения: педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог, тьютор

	
	Из общего количества педагогических работников и вожатского корпуса организации (КРОМЕ специалистов психолого-педагогического сопровождения) количество, повысивших профессиональную квалификацию по вопросам инклюзивного образования за последние 3 года

	
	Наличие в организации ассистентов, оказывающих техническую помощь детям-инвалидам, детям с ОВЗ в передвижении, самообслуживании

	Включение обучающихся с ОВЗ в дополнительное образование 
	Количество и доля обучающихся с ОВЗ, включенных в реализацию программ дополнительного образования с указанием направленности программ от общего количества обучающихся с ОВЗ организации

	Участие в программах федерального и регионального уровня, направленных на развитие инклюзии в отдыхе, оздоровлении
	Дается перечень программ, год участия, объем и направления финансирования (в текущем году и за последние 5 лет)

	2. Существующая практика инклюзивного отдыха и оздоровления

	Описание мероприятий, которые были организованы для формирования инклюзивной культуры отдыха и оздоровления детей за последние 3 года
	Не более 250 слов

	Описание кейса инклюзивной практики/педагогической технологии отдыха и оздоровления детей
	Не более 1500 слов в соответствии с критериями описания практического кейса в Приложении 1.3.

	Результаты реализации инклюзивной практики отдыха и оздоровления детей
	За последние 3 года. Не более 200 слов.

	Описание успешной региональной модели организации отдыха и оздоровления обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью
	Не более 1500 слов в соответствии с Приложением 1.4.



Достоверность сведений, представленных в Анкете участника регионального этапа XIII Всероссийского конкурса «Лучшая инклюзивная школа России» подтверждаю:
___________________  / _______________________
              (подпись)                                     (ФИО руководителя)
«____» _______________ 2026г.




Приложение 1.3.

Описание инклюзивной образовательной практики/педагогической технологии/ Описание практики/педагогической технологии организации инклюзивного отдыха и оздоровления детей

Инклюзивная образовательная практика/технология представляет собой совокупность взаимосвязанных форм, методов, способов, приемов обучения, воспитательных средств, направленных на активное вовлеченное участие и развитие всех участников образовательного процесса с помощью вариативных форм поддержки разнообразия образовательных потребностей и включения всех обучающихся в процесс образования.

1. Краткое описание практики/технологии (полное/краткое название, научно-теоретическое обоснование, автор(ы)/разработчик(и) практики/технологии, сфера применения).
2. Описание проблемы, на решение которой направлена данная технология.
3. Описание целевой группы, для которой применяется данная технология/практика.
4. Описание педагогических ценностей, лежащих в основе данной практики/технологии.
5. Описание педагогической команды, которая реализует данную практику/технологию. Степень вовлечения родителей. Участие обучающихся.
6. Описание этапов и содержания профессиональных действий при реализации данной практики/технологии.
7. Условия, необходимые для реализации данной практики/технологии.
8. Средства, используемые при реализации данной практики/технологии.
9. Планируемые результаты (количественные и качественные) реализации данной практики/технологии, система оценивания достижения планируемых результатов.
10. Эмпирические данные, подтверждающие достижение устойчивости изменений и социальный эффект практики у целевых групп, а также подтверждающие отсутствие негативного эффекта практики, вреда для целевых групп или сообщества в целом.
11. Необходимые профессиональные качества педагога для реализации данной практики/технологии.















Приложение 1.4.

Описание лучшей региональной модели организации общего образования
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью,
их отдыха и оздоровления в условиях инклюзии
(далее – региональная модель, модель)

Региональная модель представляет собой сетевую модель комплексного сопровождения организации образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью, объединяющую ресурсы центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, образовательных организаций, организаций отдыха детей и оздоровления, организаций системы повышения квалификации педагогов, организаций, осуществляющих научно-методическое сопровождение, консультационную и информационную поддержку. 
Лучшая региональная модель обеспечивает индивидуальный подход к обучающимся разных нозологических групп, доступность и качество их образования, высокий уровень социальной адаптации и социализации.

1. Нормативное правовое регулирование региональной модели.
2. Организации - участники региональной модели (образовательные организации, ППМС-центры, ресурсные организации, организации дополнительного профессионального образования, органы исполнительной власти, родительские сообщества и др.).
3. Описание региональной модели.
3.1. Как создавалась модель: какие организации входили в модель изначально, какую роль они выполняли, какие задачи решались.
3.2. Развитие модели: как расширялась сфера применения модели, насколько увеличивалось количество участников, их роль в реализации модели.
3.3. Опишите модель, основные направления ее деятельности.
3.4. Опишите проблемы, на решение которых направлена реализация деятельности региональной модели. Представьте ее актуальность, опирающуюся на анализе подходов, лежащих в основе осуществляемой деятельности.
3.5. Опишите основные цели и задачи реализуемой региональной модели.
3.6. Опишите как выстраивается деятельность модели (формы, методы работы, координирующие органы), ее межведомственное партнерство на разных уровнях реализации задач.
3.7. Возможно ли указанную модель использовать в других сферах деятельности с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью (в сфере ранней помощи, профессионального образования/обучения, сопровождения семей, воспитывающих детей данной категории и др.).
3.8. Представьте план развития и совершенствования региональной модели, в том числе решение кадровых проблем, повышение уровня научно-методического обеспечения, качества образования детей данной категории и др.








































Приложение 1.5.

Письменное согласие субъекта персональных данных участника регионального этапа XIII Всероссийского конкурса «Лучшая инклюзивная школа России» на обработку его персональных данных

Я, __________________________________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных)
зарегистрированный(ая) по адресу _______________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
(указать адрес субъекта персональных данных)
паспорт серии __________, номер ______________, выданный _______________________________________
_____________________________________________ ________________«____» ______________ ______года,
в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 года № 152-ФЗ
«О персональных данных» (далее – ФЗ «О персональных данных») даю свое согласие 
на обработку своих персональных данных  автономному образовательному учреждению дополнительного профессионального образования Удмуртской Республики «Институт развития образования»
(далее – Институт), расположенному по адресу: , г. Ижевск, ул. Ухтомского, 25 на совершение действий, предусмотренных п. 3 ст. 3 ФЗ «О персональных данных», а именно: сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных; обработка персональных данных может осуществляться как с использованием средств автоматизации, так и без их использования (на бумажных носителях); со всеми данными, которые находятся в распоряжении института с целью: организации (составления списка участников), проведения (в том числе рассылки информационных материалов) и моего участия в _____________________, а также подведения итогов мероприятия и выдачи дипломов, сертификатов и прочих документов, подтверждающих моё участие в указанном мероприятии (в том числе для отправки наградных документов), следующих моих персональных данных:
фамилия, имя, отчество (в том числе предыдущие);
тип документа, удостоверяющего личность;
данные документа, удостоверяющего личность;
адрес места жительства (по регистрации и фактический);
иные сведения, необходимые для реализации указанных выше целей.

Я согласен (сна), что следующие сведения обо мне: фамилия, имя, отчество, результат участия» могут быть указаны на дипломах и сертификатах конкурса.

Я согласен (сна), что следующие сведения обо мне: «фамилия, имя, отчество» могут быть размещены на официальном корпоративном сайте Института в специальном разделе, предназначенном для конкурсов в списках участников конкурсов, исходя из принципов целесообразности и необходимости.

Я согласен (сна) на размещение своей фотографии на официальном сайте института, в печатных и электронных изданиях и на стендах института, исходя из принципов целесообразности и необходимости.
	Да
	

	Нет
	



Не возражаю против публикации с упоминанием моих фамилии, имени и отчества в сборниках и методических пособиях, посвященных конкурсу, в некоммерческих целях.

Обработка персональных данных прекращается по истечении пяти лет после подведения результатов конкурса. В дальнейшем бумажные носители персональных данных уничтожаются, а на электронных носителях персональные данные удаляются из информационной системы.
Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 5 лет после подведения результатов конкурса. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.

Права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены. 

Я подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую по своей воле и в своих интересах.

_______________ 			________________ 		_______________________
(дата)					(подпись)				(инициалы, фамилия)____________
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